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ZELENA SOCIALNA PRACA AKO ODPOVED NA GLOBALIZACIU
GREEN SOCIAL WORK AS A RESPONSE TO GLOBALIZATION

Zuzana STRCULOVA

Abstrakt

Desatrocia neustaleho technologického pokroku a intenzivna hospodarska medzinarodna spolupraca
vyustili v uzko prepojeny svet. Globalizacia okrem toho, Ze prinasa nové problémy, s vyraznym
socidalnym aspektom - akymi su inflacia, klimatickd zmena, ¢i fenomén socialnych sieti, prehlbuje aj tie
staré, ako su chudoba, nerovnost, ¢i hlad. Socidalna prdaca zareagovala na tento spolocensky vyvoj
vznikom nového konceptu — zelenej socialnej prdace, ktora v sebe reflektuje vyznam Zivotného prostredia
V ramci ktorého funguje clovek a zaroven reaguje aj na stavajuce socidlne problémy, ktorym jednotlivci
a komunity neustadle celia.

Prispevok pojednadva o dopadoch globalizacie na charakter profesie socidalna praca. Snazi sa poukdzat
na to, ako sa socialna praca pod vplyvom globalizdcie meni a aké nové socialne problémy vstupuju do
popredia jej zaujmu. Prispevok naznacuje, Ze sice globalizdacia so sebou nesie negativne socidlne
dopady, ktoré socidalna praca musi reflektovat, no zdaroven prindsa profesii socidlnej prdace prileZitost
ako sa stat klvicovym hracom pri formovani ludského spolocenstva ajeho nasmerovani k trvalo
udrzatelnému spoésobu Zivota.

KLEUCOVE SLOVA: GLOBALIZACIA. SOCIALNA PRACA. KLIMATICKA ZMENA. ZELENA
SOCIALNA PRACA. TRVALO UDRZATELNY ROZVO..

Abstract

Decades of continuous technological progress and intensive economic international cooperation have
resulted in a closely connected world. Globalization, in addition to bringing new problems with a
significant social aspect - such as inflation, climate change or the phenomenon of social media, also
deepens the old ones, such as poverty, inequality or hunger. Social work responded to this social
development with the creation of a new concept - green social work, which reflects the importance of
the environment in which a person functions and at the same time responds to emerging social problems
that individuals and communities constantly face.

The paper discusses the impact of globalization on the nature of the social work profession. It tries to
point out how social work is changing under the influence of globalization and what new social problems
are coming to the forefront of its interest. The paper points out the fact that globalization brings with it
negative social impacts that social work must reflect, but at the same time it brings the profession of
social work an opportunity how to become a key player in shaping human society and directing it to a
sustainable way of life.

KEY WORDS: GLOBALIZATION. SOCIAL WORK. CLIMATE CHANGE. GREEN SOCIAL WORK.
SUSTAINABLE DEVELOPMENT.

1 GLOBALIZACIA

Termin ,,globalizacia® je prvykrat pouzity v 80. rokoch 20. storocia, kedy sa snazi
vysvetlit’ Coraz intenzivnejsi technologicky pokrok, rychlejsi pohyb osob a tovaru a rozsiahlu
spoloCenski zmenu. Nastup internetu a rozvoj komunikacnych technolégii tento
proces este viac urychlil a svet sa spojil do uzko spitého systému (Tamene, 2010).
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Globalizécia je prirodzenym, nevyhnutnym a do istej miery aj o€akédvanym javom, ktory
podporuje medzinarodné prepojenie Statov a zaroven stiera lokalne a regionalne rozdiely
a vytvara homogenizované svetové spolo¢enstvo. Je to proces medzinarodného prepojenia,
ktory mozeme sledovat na vSetkych urovniach Zivota spolo¢nosti — ekonomickej, hospodarske;,
socidlnej, kultarnej, politickej, oblasti zivotného prostredia — pricom smeruje k vzajomnému
zjednoteniu a prehibeniu integracie (Tamene, 2010).

Globalizécia prinasa nielen vyhody, ale aj problémy. Narusa rovnovahu v hospodarskej
kultarnej, socialnej ¢i politickej sile medzi jednotlivcami a komunitami (ISFW, 2022).

Za pozitivny efekt globalizacie mézeme povazovat’:
1. snaha o stieranie regionalnych rozdielov
2. rychly prenos informécii
3. vznik priestoru na rieSenie globalnych problémov, ktorym néirodné Staty nevedia
efektivne celit’
Za negativny efekt globalizacie radime:
1. oslabenie kompetencii §tatu v ekonomickej oblasti
2. vznik nezamestnanosti — stkromne spolo¢nosti presivaju svoju vyrobu do oblasti
s lacnou pracovnou silou
3. znecistenie zivotného prostredia — spdsobené intenzivnou medzinarodnou dopravou a

obchodom (Stobierski, 2021).

Negativnym socidlnym efektom Coraz intenzivnejSej medzindrodnej integracie
a vzrastajucej vzajomnej zavislosti je prehlbovanie chudoby a nerovnosti. Globalizécia taktiez
vyrazne ovplyviiuje zamestnanost’, pracovny trh, socialne politiky narodnych Statov. Je dolezité
podotknut, ze socialny rozmer globalizacie sa dotyka aj bezpecnosti a kultury, ovplyviuje
sudrznost rodin a komunit (Rotanbi, Gammonley, 2007).

Globalizécia prinasa aj nové vyzvy, ktorym socialna praca ¢eli. Vznikaju nové socialne
problémy, akymi su — dopady klimatickej zmeny na kazdodenny Zivot jednotlivca,
obchodovanie s 'ud'mi, v désledku rozmachu socidlnych sieti ohrozenie duSevného zdravia
u velkej Casti populdcie a tzv. pandémia osamelosti — na ktoré musia vediet’ socidlni pracovnici
adekvatne zareagovat’ (Wahab, Lokesha, 2020).

Profesia socialnej prace si uvedomuje negativny vplyv globalneho diania na vykon
svojej praxe atiez ohrozenie medzinarodnych ¢i lokalnych socialnych programov. Programy
socialneho rozvoja, ktoré sa snazia zvratit' negativne dopady globalizacie na vylucenych
a zraniteI'nych jednotlivcov a komunitach by mali v sebe niest’ tieto prvky:

1. Dostupné vzdelanie pre vSetkych a podpora programov celozivotného vzdelavania

2. Vytvaranie takych pracovnych programov, ktoré budi urcené pre tych, ktori sa
Z relevantného dovodu nevedia uplatnit’ na Standardnom trhu prace

3. Socialna ochrana chudobnych

4. Dodrziavanie medzinarodnych dohovorov OSN tykajucich sa 'udskych prav a slobod
a prav dietat’a

5. Aktivne zaangazovanie vylucenych a zranitelnych komunit do tvorby politik a aktivit,
ktor¢ sa ich tykaja (IFSW, 2022).
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2 KLIMATICKA KRIiZA

Za posledné dve desatrocia globalna teplota rastla rychlejsie ako za posledné tisicrocia.
Je etablovanym vedeckym konsenzom, Ze dramaticky rast globalnej teploty je sposobeny
predovsetkym T'udskou ¢innostou (Dorn, 2019). V roku 2018 zverejnil Medzinarodny panel
OSN pre klimaticki zmenu znepokojivé stanovisko — I'udstvo ma len 12 rokov ¢asu (pozn.
Autora do roku 2030) na to, aby udrzalo globélne oteplovanie na hranici 1,5 stupna Celzia
prostrednictvom transformacie globalnej spoloc¢nosti a odklonu od fosilnych paliv. Extrémne
vykyvy pocasia, ktorym celime posledné mesiace prispievaju k eSte vacSiemu skeptizmu
klimatickych vedcov, ktori tvrdia, Ze zavazok udrzat’ globalne otepl'ovanie do 1,5 stupiia Celzia
sa l'udstvu nepodari udrzat’ a prognézy predpovedaju, ze pomyselnt hranicu prekro¢ime o Styri
roky — v roku 2027 (BBC, 2023).

Hoci je klimatickd krizy globalnym problémom, dotyka sa kazdého ¢loveka na Zemi
osobne. Dramatické dopady klimatickej krizy vyrazne ovplyviiuju l'udské zdravie i blaho.
Klimaticka kriza meni spdsob akym Tl'udia ziju. LCudia sa musia vysporiadat’ so stale vyssimi
teplotami, alebo ndhlymi zmenami pocasia, ¢elia novym ochoreniam, majii obmedzeny pristup
k vode a k jedlu.

Tym, ze dopady klimatickej krizy su rozsiahlym globalnym problémom, jednotlivcovi
¢i komunite sa méze zdat’, ze nedokaze, resp. nema kapacity prispiet’ k ich rieSeniu. Prave
socialni pracovnici mézu svojich klientov povzbudit’ k tomu, aby prehlbovali svoje vedomosti
a zlepSovali svoje zruc¢nosti v vedeniu trvalo udrzate'ného spdsobu zivota, identifikovat’ tie
svoje problémy, ktoré plyni prave z environmentalnych problémov a pouzit' také metoddy
a nastroje, ktoré¢ im pomozu zlepsit’ ich zdravie ¢i blahobyt (Dorn, 2019).

Environmentalne problémy, ktorym v sucasnosti ¢eli takmer kazdy z nas, nesie v sebe
aj socidlny aspekt. Socidlna praca si tito skutocnost’ uvedomuje a ma ambiciu volat’ po tzv.
environmentalnej spravodlivosti a udrZatelnosti, ktoré sa tieZ stavajii sicastou socidlnej
intervencie.

Socialni pracovnici st tak niteni pracovat’ s pri¢inami ale aj s nasledkami globalizacie
na lokalnej urovni. Socidlni pracovnici vplyvom globalizicie a d’alSich kaskadovitych
spolo¢enskych vyziev si uvedomili, Zze Zivotné prostredie ma priamy a vyrazny vplyv na rozvoj
blaha a potencialu kazdého jedinca a komunity, pricom je dolezité obmedzené prirodné zdroje
vyuzivat’ udrZatelnym sposobom (IFSW, 2022).

3 ZELENA SOCIALNA PRACA

Je nesporné ze destruktivne dopady klimatickej zmeny, akymi st bleskové povodne,
rozsiahle poZiare, ni¢ivé zemetrasenia, stiipajica globalna teplota, roztapajice sa 'adovce, €i
zvySujuca sa hladina ocednov nest v sebe negativny socialny aspekt. Skutoc¢nost, ze I'udstvo
uz niekolko desatro¢i citlivo vnima dramatické dopady klimatickej zmeny, podnietilo
akademikov a profesionalov z humanitnych vied k zaujmu vnimat’ ¢loveka, ako objekt zaujmu,
ktory je priamo zavisly od svojho okolitého zivotného prostredia.

Uvedomenie si, ze Clovek, resp. jednotlivec je zasadeny v prostredi, ktoré vyrazne
ovplyvnuje kvalitu jeho Zivota je kI'i¢ovym momentom sucasnej socialnej prace. O koncepte
,,prostredia“ hovoria uz v roku 1947 Douglas a Holland (1947, in Rajput, P., Yadav, U., J.,
2021), ktori tvrdia, ze prostredie st vSetky externé sily, vplyvy a podmienky, ktoré
ovplyviiuji Zivot jednotlivca, jeho vyvoj, spravanie a konanie. Ti poukazuji na 24
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dolezitost’ zdravého prostredia, ktoré je predpokladom a zakladom pre zdravy Zivot a blahobyt
jednotlivcov a komunit (Rajput P., Yadav, U., J., 2021).

Papadimitriou (2020) nechépe zivotné prostredie jednotlivca len ako prirodné
prostredie, ale vnima ho ako jeho najblizSie prostredie ovplyvnené socio-ekonomickymi,
kultirnymi, hospodarskymi, ¢i medziludskymi Struktirami, ktoré sa neustale menia. Zelena
socialna praca sa tak snazi pochopit’ myslenie, spravania a konanie jednotlivca a komunit
Vv kontexte environmentalneho prostredia, v ktorom ziju (Rambaree, 2020).

Koncept vyznamu zivotného prostredia na zivot ¢loveka sa v socidlnej praci etabluje od
70. rokov 20. storoCia. Zaujem o Cloveka zasadeného v okolitom (zivotnom) prostredi
popularizuji svojou pracou viaceri autori ako napr. Siporin (1975) a Germain a Gitterman
(1980), Rajput, Yadav (2021) a d’alsi.

Zakladnymi zdmerom profesie socidlnej prace je nastolit’ socidlnu spravodlivost
a rovnost’ pre vSetkych I'udi na Zemi. V dosledku negativnych dopadov klimatickej zmeny je
viac ako zrejmé, ze prosperitu ablaho Tudstva je mozné dosiahnut' len v zdravom
a udrzatelnom zivotnom prostredi. Je teda nielen nutné, ale aj prirodzené, aby socialna praca
reflektovala aj environmentilne problémy a vyzvy vo svojej praxi. Dominelli (2012, in
Papadimitriou, 2020), vyznamna autorka venujuca sa problematike zelenej socidlnej prace,
definuje zelent socialnu pracu ako praktickt disciplinu, ktora ,, intervenuje k ochrane Zivotného
prostredia, k snahe zlepsit blahobyt ludi integraciou vzajomnych zavislosti medzi ludmi a ich
sociokulturnym, ekonomickym a fyzickym prostredim a K nastoleniu rovnostdarskeho ramca,
ktory riesi previddajice Strukturdlne nerovnosti a nerovnomerné rozdelenie moci a zdrojov. *
(Papadimitriou, 2020, s.140).

Vznik zelenej socidlnej prace teda mdézeme povazovat’ za akusi prirodzent reakciu
samotnej socialnej prace na sucasnu globalnu situéaciu.

Pridéva sa aj Papadimitriou (2020), ktory tiez citlivo vnima negativny socialny aspekt
environmentalnych problémov a poukazuje na to, ze ak ma byt socidlny problém efektivne
vyrieSeny, je nutné do socialnej intervencie zahrnit’ koncept environmentalnej spravodlivosti
a trvalo udrzatel'ny rozvoj.

Environmentalna spravodlivost’ je termin, ktory hovori o tom Ze, Ze prirodné bohatstvo
a jeho zdroje st v spolocnosti rozdelené nerovnomerne, pricom poukazuje na skuto¢nost’, ze
negativnymi dopadmi klimatickej zmeny najviac trpia ti, ktori sa o jej vznik zaslizili najmene;j
— chudobni, zraniteI'né a marginalizované komunity a jednotlivci (Papadimitriou, 2020).
Trvalo udrzatelny rozvoj je koncept, ktory sa snazi o dosiahnutie Stastnej, zdravej
a prosperujucej spolo¢nosti pre vSetkych v priebehu ¢asu (Rambaree, 2020).

Ramsay a Boddy (2017, in Papadimitriou, 2020) definuju Styri atriblty zelenej socidlnej
prace:

1. Vyuzitie suCasnych teoretickych a praktickych zruc¢nosti socialnej prace — akymi su
budovanie timu, riadenie, rozvoj a podpora komunity, antiopresivne praktiky — st
nevyhnutné pri zmieriovani a zvladani dopadov klimatickej zmeny jednotlivcom
a komunitou. Je dolezité aby sa tak dialo vratane aktivneho zapojenia miestnej komunity
do rozhodovania a iniciativ, ktoré zmiernuji dopady klimatickej zmeny.

2. Otvorenost’ a prijatie inych teoretickych metdd, nastrojov a disciplin, tykajucich sa
prirodného prostredia, u samotnych socidlnych pracovnikov. Zeleni socialni pracovnici
by si mali uvedomovat’ hodnotu ekosystému, ktory vyrazne formuje Zivot jednotlivca.

3. Orientacia na zmenu. Uskuto¢nit’ zmenu myslenia, spravania a konania voci zivotnému
prostrediu je nevyhnutné na vSetkych urovniach spolo¢nosti, od mikro, cez
mezo aZ po makro troveri. 25
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4. Schopnost’ pracovat’ naprie¢ hranicami a multidisciplindirnymi priestormi. Zeleny
socidlny pracovnik mé byt schopny pracovat’ v multidisciplindrnom time a intenzivne
spolupracovat’ s odbornikmi s viacerych oblasti. Vzajomna spolupraca ma byt klI'i¢om
ku komplexnému rieSeniu sticasnych problémov, ktorym globélna spolo¢nost’ Celi.
Zelena socidlna praca vyzyva socidlnych pracovnikov, aby si uvedomili vyznam

zivotného prostredia pre uz vybudované socialne prostredie jednotlivca, nakol'’ko ma priamy
a zasadny vplyv na jeho kazdodenny Zivot. Je tiez dolezité aby socialni pracovnici podporovali
arozvijali povedomie o environmentalnej zodpovednosti a ochrane zivotného prostredia
vV komunitach, kde posobia (IFSW, 2022).

4 ZELENY SOCIALNY PRACOVNIK

Zeleny socialny pracovnik je profesional, ktory koné lokéalne, no mysli globalne (Rajput,
Yadav, 2021). Papadimitriou (2020) tvrdi, Ze socialny pracovnik moze odvodzovat’ autoritu pre
svoje socidlne intervencie z ¢lenstva svojej krajiny v OSN. V sti¢asnosti ma OSN 193 €lenov,
Cize zastreSuje takmer vSetky Staty sveta. Svojou aktivnou ucastou v tejto nadnarodnej
organizacii sa zavazuji k tomu, ze zabezpec€ia blaho svojim obéanom v podobe pristupu k jedlu,
K pristresiu, vzdelaniu, zdraviu ai. Autoritu socialnych pracovnikov tieZz podporuji rézne
medzinarodné zmluvy a protokoly, akymi su VSeobecna deklaracia 'udskych prav, Parizska
dohoda, ¢i Kjotsky protokol, ktoré poukazuji na environmentdlne aspekty spoloc¢enského
fungovania.

Socialny pracovnik je nositelom zmeny - vnima ¢loveka pdsobiaceho v prostredi, chape
vyznam medzil'udskych vztahov a budovania koalicii, vyuziva systémovu perspektivu a je
schopny zapajat’ sa, hodnotit’ a zasahovat’ na viacerych urovniach (Jackson, 2017). V ¢esko-
slovenskom odbornom priestore prvykrat definuje socialneho pracovnika ako agenta socialnej
zmeny Stirezenec v roku 2006, konkrétne hovori o tzv. ,agensovi®. Agensa vnima ako
,,profesiondla, ktory disponuje Sirokym vyberom technik a aktivit a ktory siaha od primarnych,
na jednotlivca zameranych psycho-socialnych procesov az po angazovanie sa v socialnej
politike a v socidlnom rozvoji.“ (Striezenec, 2006, s. 144). Autor d’alej dopiha, Ze socialny
pracovnik je aktivny, svojou osobou ,,aktivizuje socialny potencial klienta, je iniciatorom
a casto i povodcom vyvolanych aktivit klienta* (StrieZenec, 2006, s.145).

Vdaka svojmu vedomostnému zizemiu dokaze zeleny socidlny pracovnik rieSit’
Strukturadlne socioekonomické nerovnosti, zaoberat’ sa nerovnomernym rozdelenim zdrojov
amoci, pricom dokaZe pochopit’ globalne interakcie aich vplyv na kazdodenny Zivot
jednotlivca (Papadimitriou, 2020). Jackson (2017) pridava, ze dopadmi klimatickej zmeny
budu trpiet’ najviac marginalizovani a zranitel'ni jednotlivci a komunity, pricom tym, Ze maja
menej zdrojov amenSie moznosti nez ostatni, budi tiez menej schopni zotavit sa
zZ destruktivnych dopadov klimatickych zmien a Zit' odolny Zivot voci tymto ddsledkom
(Jackson, 2017).

Zeleny socialny pracovnik dokéaZe efektivne vyuzivat obmedzené prirodné zdroje,
pricom jeho zaujmom je aj ovplyvilovat’ hospodarske a ekonomické aktivity Statu, ktoré
zhorSuju Zzivotné prostredie a podporovat’ tie aktivity, ktoré¢ zlepSia zivotné podmienky
marginalizovanych a chudobnych komunit a podporit’ nevyhnutné socidlne reformy, ktoré
prispeju k blahobytu vSetkych I'udi na Zemi. Je tieZ rozhodujlicou silou v rieSeni neustéle
zhorSujuceho sa Zivotného prostredia a podpore rozvoja udrzatelnej komunity
a spolo¢nosti, na dosiahnutie ktorych vyuziva nastroje vzdelavania, participacie 26
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a mobilizacie jednotlivcov a komunit (Papadimitriou, 2020). Hodnoty socialnej prace spolu so
schopnostou zapajat’ sa, intervenovat a planovat robia zo socidlnych pracovnikov
neocenitel'nych agentov pri rieSeni klimatickych zmien (Jackson, 2017).
Rinkel a Powels (2017, in Papadimitriou, 2020) zd6raznuji nasledovné kompetencie
zeleného socidlneho pracovnika:
1. Podporuje jednotlivca akomunitu pri potvrdzovani ich Tudskych, socialnych
a environmentalnych prav
2. Podporuje jednotlivca a komunitu aby si chranili svoje Zivotné prostredie, aby zvySovali
svoje blaho a dosahovali environmentalnu spravodlivost’
3. Mobilizuje jednotlivca akomunitu Vv angazovani sa v rdznych partnerstvach
a alianciach, ktoré podporuji spolocenské blaho
4. Posiliiuje postavenie marginalizovanych jednotlivcov a komunit a podporuje ich, aby sa
stali tvorcami rozhodnuti, politik, ktoré ovplyviuju ich kazdodenny Zzivot
(Papadimitriou, 2020).
Papadimitriou (2020) zdoraziiuje, zZe socidlni pracovnici si musia uvedomit’, Ze prave
dopady environmentdlnej krizy, resp. klimatickej zmeny eSte viac ndsobia problém chudoby,
nedostupného byvania, zdravia, nerovnosti.

ZAVER

Globalizéacie je novodoby fenomén, ktory bori jednotlivé narodné hranice, prehlbuje
vzajomnu zavislost’ krajin, vyZzaduje medzinarodnu spolupracu a ma vyrazny vplyv na vsetky
oblasti kazdodenného zivota jednotlivca a komunit na celom svete (Wahab, Lokesha, 2020).
R&znymi formami environmentalnej nespravodlivosti trpia stamiliony 'udi po celom svete. Na
tuto naliehavll skuto¢nost musia reagovat’ aj socidlni pracovnici, ktori zaclenili
environmentalne problémy do presadzovania socialnej spravodlivosti. Je paradoxné, Ze prave
globalizacia a klimaticka zmena, ktoré sii zdrojom novych socidlnych vyziev a problémov,
vytvaraju tieZ pre socialnu pracu prilezitost’ stat’ sa kI'aCovym globalnym aktérom pri budovani
a realizovani trvalo udrzatel'nej spolo¢nosti (Rajput P., Yadav, U., J., 2021).

Socialni pracovnici nebojuju proti globalizacii ako takej. Uvedomuju si, Ze globalizacia
Vv sebe obsahuje aj viaceré pozitivne prvky, medzi ktorymi mé mimoriadne miesto skutocnost’,
ze prave globalizacia by mohla byt nadstrojom na rieSenie viacerych socialnych problémov,
Z nich najzavaznejSim je chudoba. T4to moznost’ vedie socidlnych pracovnikov k tomu, Ze sa
svojim hlasom pridavaju k Coraz silnejSej skupine odbornikov, ale aj laikov pozadujticich
humanizaciu globalizacie. Globalizacia prehlbuje socidlnu nerovnost’. Sposobuje to, Ze kriza,
alebo konflikt, ktory sa deje v jednej Casti sveta vyrazne ovplyviluje kazdodenny Zzivote
jednotlivcov a komunit na druhej strane svete. Socialni pracovnici verni svojej misii pozaduju,
aby tento proces reSpektoval socialnu spravodlivost, posiliioval solidaritu medzi Statmi,
komunitami a jednotlivcami, dodal trhu moralny rozmer a zaroven akceptoval kazd l'udsku
0sobu Vv jej neodnatel’'nej dostojnosti.
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